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Det går mere trægt end tidli-
gere med at få nye flygtninge
hurtigt i job.

Af de flygtninge, der kom i
2010, var 10,3 pct.i beskæfti-
gelse efter halvandet år i
landet. Til sammenligning
gælder det blot 3,7 pct. af
dem, der fik opholdstilladel-
se i 2014.

Det viser en analyse, som
Dansk Arbejdsgiverforening
(DA) har foretaget, baseret på
tal fra Beskæftigelsesministe-
riets database Dream og Dan-
marks Statistik.

Berit Toft Fihl, chefkonsu-
lent i DA, finder det »slående,
hvor langsomt integrationen
kommer fra start«. Der er
ingen grund til, at andelen
skulle være faldende. Tvært-
imod var jobmarkedet i 2010
mærket af finanskrisen og
under bedring i 2014, be-
mærker hun.

»Det er en trist udvikling,
både for den enkelte og 
for samfundsøkonomien,«
siger hun, der mener, at halv-
andet år burde være rigelig

tid til at få langt flere i job.
»Mange kommer hertil

med en arbejdsidentitet og
noget erhvervserfaring, og
det skal vi have brugt,« siger
chefkonsulenten.

Stor optimisme med syrerne
2014 var det år, da den
aktuelle flygtningestrøm for
alvor tog fart, og der var i
begyndelsen stor optimisme
med hensyn til at få ikke
mindst syrerne integreret på
det danske arbejdsmarked.
Der blev peget på, at den syri-
ske befolkning er veluddan-
net, og at mange er vant til at
arbejde.

Erfaringen viser dog, at
syrernes beskæftigelsesgrad

ligger under gennemsnittet.
Blandt de, der kom i 2014,
var 2,6 pct. i arbejde efter
halvandet år.

En undersøgelse fra Ud-
lændinge- og Integrations-
ministeriet har da også tidli-
gere vist, at det var en myte,
at syrerne skulle være bedre
uddannet end andre flygt-
ningegrupper. Ligesom for
resten af flygtningene er det
kun godt 10 pct., der ankom-
mer med en mellemlang eller
lang skole- og uddannelses-
baggrund.

På den baggrund er Dan
Jørgensen, Socialdemokrati-
ets integrationsordfører, ikke
overrasket over, at det er
mindst lige så svært for syrer-

ne som for andre at få fod-
fæste på arbejdsmarkedet.

»Det understreger vigtig-
heden af, at vi får lavet en
integrationsindsats, der er
mere effektiv, end den vi har
haft hidtil,« siger han.

Marcus Knuth, Venstres
integrationsordfører, peger
på, at tallene kun rækker
frem til foråret 2016 og doku-
menterer de integrations-
problemer, der netop var år-
sagen til, at regeringen har
iværksat en række initiativer.
Med trepartsaftalen fra for-
året skal flygtninge nu som
udgangspunkt ses som job-
parate, og de skal senest fire
uger efter ankomsten til en
kommune ud på en virksom-

hed i f.eks. praktik. Desuden
blev alle flygtninge, der har
været her i mindre end syv år,
i sommer sat ned på integra-
tionsydelsen, og der er ind-
ført den såkaldte integra-
tionsgrunduddannelse
(IGU), hvor flygtninge kan
ansættes til en elevlignende
løn.

Han tror på, at disse refor-
mer samlet set vil skubbe
flere i retning af at blive selv-
forsørgende.

»Vi har nytænkt hele pro-
cessen, og mange af de nye
tiltag er først trådt i kraft 
i sommer. Derfor siger 
tallene ikke noget om, hvor
effektive vores reformer har
været.«

N Blot 3,7 pct. af de flygtnin-
ge, der fik opholdstilladelse i
2014, var i arbejde efter halv-
andet år, viser en analyse.

N Syrerne ligger under
gennemsnittet.
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Kun få i arbejde

Blandt de �ygtninge og familie-
sammenførte, der �k opholds-
tilladelse i 2010, var 10,3 pct.
i beskæftigelse halvandet år
senere.

Blandt dem, der �k opholds-
tilladelse i 2014, var 3,7 pct. i
beskæftigelse halvandet år
senere. Blandt syrerne var
andelen 2,6 pct.
Kilde: Analyse fra DA på baggrund
af tal fra Dream og Danmarks
Statistik. Der indgår data til og
med uge 17 i 2016.

En sort rygsæk skal gøre for-
skellen for den syriske flygt-
ning Adel Abed.

Han kom til landet i 2014
og har ligesom størstedelen
af de flygtninge og familie-
sammenførte, der fik op-
holdstilladelse det år, endnu
ikke fundet et job.

Nu er situationen ved at
være kritisk for ham, hans
kone og parrets to børn.

Familien fra Aleppo fik som
så mange andre skåret en stor
luns af dens indtægt, da den i

sommer blev flyttet fra kon-
tanthjælp til den nye og mar-
kant lavere integrationsydel-
se. Nu har kontanthjælps-
loftet og den såkaldte 225-
timers-regel gjort et yderlige-
re indhug i ydelserne, og par-
ret, der bor i et rækkehus i
Hinnerup ved Aarhus, har få-
et udsættelse med betalingen
af huslejen for december.

»Hvis jeg ikke tjener nogle
penge, så kan vi ikke bo her
mere,« siger Adel Abed, der
arbejdede som frisør i 15 år i
Syrien. Han har ingen papi-
rer på en frisøruddannelse,
og derfor er svaret nej, når
han banker på hos danske fri-
sører for at søge et job, siger
han. Det er heller ikke muligt
at låne penge hos banken
eller kommunen til at leje

lokaler og selv åbne en salon.
Men med hjælp fra danske

venner er han alligevel klar
til fra årsskiftet at blive selv-
stændig. Da åbner han en
mobil frisørsalon, hvor han
alle ugens dage fra kl. 9-20 til-
byder at køre ud til private
hjem og klippe drenge og
mænd. Med sig i sin 10 år
gamle Ford vil han have den
sorte rygsæk, der indeholder
alt, hvad der er nødvendigt,
bl.a. tre sakse, to trimmere,
en vandspray, en hårtørrer, et
frisørslag og en dåse voks.

Pengene til udstyret har
Metin Aydin skaffet. Han
læste for et par uger siden et
opslag på Facebook, hvor
Adel Abeds danske venskabs-
familie søgte hjælp til at
starte firmaet op.

Metin Aydin er selvstæn-
dig arkitekt og mente, at han
kunne bidrage med forret-
ningsmæssig indsigt. Han
har udarbejdet et budget og
fik kontakt til en fond, der
har givet 7.500 kr. til indkøb
af udstyret.

Råd til at sige ja
Med en integrationsydelse,
der for forsørgere er på 8.411
kr. om måneden – og en lave-
re boligydelse som følge af
kontanthjælpsloftet – skal
Adel Abed blot have en be-
skeden indtægt for at få det
samme ind på kontoen som i
dag, påpeger Metin Aydin.
Prisen for en herreklipning
bliver 145 kr. plus 25 kr. for
kørsel inden for bygrænsen.

Andre af de danske venner

har hjulpet med at lave en
hjemmeside – KlipHinne-
rup.dk – og et opslag på fir-
maets nye side på Facebook
er blevet delt så flittigt, at det
er nået ud til over 100.000.

»Folk vil rigtigt gerne have,
at dette skal lykkes, og det er
også realistisk uden faste ud-
gifter til lokaler,« siger Metin
Aydin, der tror, at der er et
stort potentiale i modellen.
Han er blevet kontaktet af en
fond, der gerne vil finansiere
lignende projekter, siger han. 

»Det handler ikke kun om
mennesker med store hjerter.
Det er også rationel med-
følelse at række hånden ud
og hjælpe, for hvis vi ikke gør
det, så får vi en stor under-
klasse og dermed grobund
for social uro og spændin-

ger,« siger Metin Aydin.
Adel Abed afmelder inte-

grationsydelsen fra den 1.
januar og håber bare, at fir-
maet bliver en succes, så han
kan betale sin husleje og få
råd til at sige ja, når hans søn
på 13 beder om nye fodbold-
støvler, eller når hans fem-
årige datter plager om en ny
dukke.

Regeringen indførte de
lavere ydelser for at gøre
flygtningene mere sultne
efter at arbejde. Spørgsmålet
er, om det er det, der har vir-
ket? Det afviser Adel Abed,
der understreger, at han ar-
bejdede i Syrien og hele vejen
har forsøgt at finde et job her:

»Det er kedeligt at sidde
derhjemme, og man bliver
syg af det.«

Adel Abed arbejdede i 15 år som
frisør i Syrien. Efter nytår åbner
han en rullende frisørservice,
hvor han klipper hjemme hos
kunder i Hinnerup og omegn. Her
øver han sig på den otteårige
Vitus, hvis mor har hjulpet Adel
Abed med at etablere firmaet. 
Foto: Joachim Ladefoged

N Syriske Adel Abed har for-
gæves ledt efter et job, og
familien kan ikke betale hus-
lejen. Men så fik han en idé.

Mobil frisørsalon skal gøre Adel Abed til undtagelsen
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